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Det har ar SBA
Stockholm Business Alliance tvieborgs i

Uppsala ldn

Dalarnas lan

Ndaringslivssamarbete i Stockholmsregionen
*  Omfattar 54 kommuner i 8 lan

* Femarigt avtal 2021-2025 med avgift pa 4 kr/invénare

Vastmanlands lén

Orebro ldn Stockholms ldn

* Drivs av en styrgrupp med 12 kommundirektorer
med Stockholms stads stadsdirektor som ordférande

Sodermanlands lan

Fokus pa... Ostergstlands lén

* eft forbattrat féretagsklimat med érlig matning
inom fem myndighetsomréden och upphandling

* att attrahera utlandska investeringar och etableringar till regionen
inom valda branscher

* internationell marknadsféring genom massor, event, rapporter mm

* att synliggéra tillvaxthinder

SBA omfattar
54 kommuner i 8 lan
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+ 8% + 7% Rapporten pa en minut

Antalet sysselsatta dkar Foretagskonkurserna dkar med 7 procent. Nyckeltal for Gavieborgs lan halreln 2o Lar i e L Gl )

med 8 procent i lanet.

Nya féretag

Féretagskonkurser 58
Sysselsatta 132 900
L * o Nyanmalda platser 9213
O J 5 P-€. O ,2 /O

Varsel 168

Antalet arbetsldsa minskar med

Antalet invénare minskade med
0,5 procentenheter eller 861 personer.

0,2 procent.
Arbetsloshet (%) 8,7

Befolkning 287 334

4 2 O/ Lénesumma totalt (mdkr)* *

Totalt Idnesumma stiger med 4,2 procent. o ) o N
* Férandring i arbetsldsheten visas i procentenheter, ej i procent

**Notera att Isnesumman presenteras fér féregdende kvartal, dvs. kvartal 3. Anledningen ér tillgéng till data.
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Staffan Ingvarsson
CEO Stockholm Business Region

Stabil utveckling i Gavleborg

Oro i vdrldsekonomin bérjar synas allt tydligare pa konjunkturindikatorerna.
For Gavleborgs ldns del innebéir detta negativa siffror for foretagskonkurser,
men inte lika illa nér det gdller utvecklingen péa arbetsmarknaden dér
arbetslosheten fortsdtter sjunka och sysselséttningen 6ka.

Nyféretagandet minskade med 17 % under det fjarde kvartalet. Samtidigt 6kade dven
foretagskonkurserna med 7 % vilket tyder p& att féretagsklimatet blivit kérvare den senaste
tiden. Sammantaget skapas det 6,4 féretag for varje féretagskonkurs i lanet.

Situationen p& arbetsmarknaden i Gavleborgs lén &r stabil. Sysselséttningen ékar med 8 %
under kvartalet samtidigt som arbetslésheten minskar med 0,5 procentenheter. Daremot ar

utvecklingen av lediga jobb oférandrad vilket tyder pé& att anstallningsoptimismen minskat i
lgnet. Antal varsel minskar med 7 %, till skillnad fran SBA som helhet dar varslen stiger.

Befolkningstillvaxten @r marginellt negativ fér Gavleborgs lan under kvartalet vilket innebér
antalet invénare minskar.

Staffan Ingvarsson
VD Stockholm Business Region
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M * Nyféretagandet minskar med 17
NnyI‘EI'CIgCInde procent under kvartalet i Gavleborgs
F& nya foretag startade under kvartalet in och 28 procent i Gaivle kommun,

jamfort med samma period forra dret.
Antal nyregistrerade foretag * Det @r en storre minskning @n i Sverige
Index 100= 2012 kv4 OCh SBA som helhef.
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Foretagskonkurser
Konkurserna ékar i Gavleborg

Antal konkurser

Index 100= 2012 kv4
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Kalla: Statistiska centralbyran (Konkurser och offentliga ackord)

* Foretagskonkurserna ékar med 7

procent i Gavleborg
motsvarande kvartal

s lan jamfort med

2021.

* Det ar en betydligt lagre cknin gsfokf an

vad som sker'i Sverige och SB

helhet.

Foretagskonkurs

som

Forandrmg (%)




Konkurser per bransch
Flest konkurser inom Hotell & restauranger

Antal konkurser per bransch, SCB:s branschindelning
jamfort med ett &r sedan

14

)
N
D
o
00
o
o

Hotell & restauranger
Byggindustri
Detaljhandel utom med motorfordon och motorcyklar
Uppgift saknas
Ftg inom juridik, ekonomi, vetenskap & teknik
Enheter for kultur, noje & fritid

Serviceftg & ftg for pers. tjdnster, civila myndigh &...
Handel & service for motorfordon & motorcyklar
Parti - & provisionshandel utom med motorfordon

Bevakning, fastighetsservice & kontorstjdnstfg

m 2022 kv4d = 2021 kv4

Kalla: Statistiska centralbyrén (Konkurser och offentliga ackord) Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT | 4/2022 «
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Arbetsloshet .. .
. . . .. * Arbetslosheten minskar med 0,5
Arbetslésheten minskar i Gavleborg Seeeteler [ AT e

motsvarande kvartal forra aret. Det

Arbetslsshet i forhallande till befolkningen 16-65 ar (%) motsvarar 86 1personer.

* Arbetslésheten i Gavleborg ligger pa
13% den lag historisk nivé under den
senaste tio-Grsperioden.

12%
11%
10% Arbetslssa i forh. till
befolkmngen, 16-65 ar
Arbetsloshet
9% 2022 2022
kv4 kv3
[o)
8% Sverige 372170 6,6% 6,6%
7% SBA 174 640 6,8% 7.3  6,9%
6%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
—Gadvleborgs lan —SBA —Sverige

Kalla: Arbetsfdrmedlingen, inskrivna arbetsldsa 16 - 65 ér
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Arbetsloshet
Arbetsldsheten nast hégst | Gavleborg

Arbetsloshet i forhallande till befolkningen 16-65 ar
Forandring i procent kv4 2022 jamfort med kv4 2021

0 2 4 6 8

Sodermanlands lan
Gavleborgs ldan
Vastmanlands lan
Orebro lén
Ostergotlands lan
SBA

Sverige
Stockholms lan
Uppsala lan
Dalarnas lan

2021 kv4d m 2022 kv4

Kalla: Arbetsfdrmedlingen, inskrivna arbetsldsa 16 - 65 ér
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Arbe’rsloshe’ren var 8 7 rocent i
Gavleborgs lan under et fiarde
kvartalet, vilket ar den nast hogsta i
SBA. Endast Sédermanland har en

hogre arbetsldshet.
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Sysselsattning

Okning av sysselsattningen i Gavleborgs lan

Sysselsatiningsgrad 2012-2022
Index 100 = 2012 kv4
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Kalla: Statistiska centralbyran [Arbetskraftsundersskningarna, AKU)

2021

2022

* Antalet sysselsatta 6kade med 7,9
procent i Gavleborgs lan under
kvartalet, jamfért med samma period
forra aret. Det ar hogre a@n utvecklingen

i Sverige och SBA som helhet.

Fordndring (%)

Sverige 5193 900

SBA 2 384 900 1,6 -1 ,O
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Forandring i sysselsattning utifran bransch
Storst 6kning av antal sysselsatta inom tillverkning av

verkstadsvaror och personliga och kulturella tjanster

Procentuell fordndring i sysselsatiningsgrad per bransch
Jamférelse mellan kv4 2022 och kv4 2021

-40%  -20% 0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

Tillverkn. Av verkstadsvaror
Personliga & kulturella tjanster
Finansiell verksamhet, foretagstjanster

Tillverkn. & utvinning, energi och miljo

Véard och omsorg
Offentlig forvalting
Handel
Byggverksamhet
Utbildning

Kalla: Statistiska centralbyrén [Arbetskraftsundersckningarna, AKU) Stockholm Busi Rea , 13
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LGdI a Obb * Antalet lediga jobb var oféréndrat

under kvartalet jGmfort med samma
Okn Ing av |ed Jele |Obb | arsta I(i' men period férra &ret i Gavleborgs lan och
k Gavle kommun.

Vi Gnde trend * Antalet |ed|8c1 jobb har under
Nyanmélda platser 2012-2022 2021/2022 varit p& rekordhég niva.
Index 100 = 2012 kv4 Trel?den undﬁr dde senaste kvartalen
500 tycks vara vikande.
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Kélla: Arbetsformedlingen
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Lediga jobb per SBA-ldn

Ingen dkning eller minskning av antalet lediga jobb

Antal utannonserade jobb
Forandring i procent kv4 2022 jamfort med kv4 2021

-3% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Orebro lén
Ostergotlands Ién

Sodermanlands lan o O/
Stockholms lan o
SBA

Sverige Antalet lediga jobb var oférandrat i
Gavleborgs lan under kvartalet.

Vastmanlands lan
Uppsala lan
Gdavleborgs ldan
Dalarnas lan

Kélla: Arbetsférmedlingen

Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT | 4/2022 « 15



VCII“S'CIde perSOI‘Ier * Antalet varsel minskade med

o o0 6,7 procent under kvartalet, vilket ar

Svag minskning under fiarde kvartalet i B i s 1 bl Sy

2 och SBA som helhet.
arstakt
l‘:j:'?gg fezgf;::fmnon * Seft fill utvecklingen &ver tid gar det att
300 de senaste kvartalen notera en
uppgdng av antalet varsel.

200

Fordndring (%)

Varslade
Ak AETIE-
100
Sverige 13110 118
SBA 8 392 131

0
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

—Sverige —SBA —Gavleborgs lan

Kalla: Arbetsférmedlingen
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Varsel per SBA-lan
Minskning av varsel i Géavleborg

Varslade personer

Férandring i procent kv4 2022 jamfdrt med kv4 2021

-100

Uppsala lan
Dalarnas lan
Vastmanlands lan
Sodermanlands lan
Ostergotlands lén
SBA

Stockholms lan
Sverige

Orebro lén
Gavleborgs lan

Kalla: Arbetsfsrmedlingen
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-6,7%

Antal varsel minskade med 6,7 procent
under kvartalet i Gavleborgs lan, jamfort
med motsvarande period 2021.
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o o
Antal invanare * Antalet invénare minskar med 0,2

4 [} . oo . 1_ . G | b | d
Antal invanare i Gavleborg minskar under procent | Savieborgs an under
kV(] rfa |ei' okade med 0,3 procent i Gavle

Befolkningsutveckling
Index 100 = 2012 kv4

114
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100

Kalla: Statistiska centralbyrén

kommun, jGmfért med samma period
forra dret.

Over tid har Gavleborg haft en lagre
befolkningsutveckling j@mfért med
évriga Sverige och SBA.

Forandrmg (%)

Sverige 10 521 556
— SBA 4779 316 0,8 O,]

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

—Sverige —SBA —Gavleborgs ldn
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Antal invanare
Antal invénare minskar i Gavleborg

Befolkningsékning
Forandring i procent kv4 2022 jamfort med kv4 2021

-0,5% 0,0% 0,5% 1,0% 1,5% 2,0%

Uppsala lan I
Stockholms lan ]
SBA [ o
Sverige ] —
Vastmanlands léan ] , o
Ostergc.».i'lands lan ] Antalet invénare minskar med ndstan
Orebro lan ] 0,2 procent i Géavleborgs lan. Det ar
. . det enda av lanen i SBA dar
Sodermanlands lan e befolkningstillvaxten ar negativ
o jamfort med motsvarande kvartal
Dalarnas lan i forra aret.
Gavleborgs lan ]

Kalla: Statistiska centralbyrén
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Lonesumma
Lonesumman okade med dver 4% senaste kvartalet

Procentuell forédndring total Ionesumma* Procentuell foréndring total Inesumma*
Index 100 = 2012 kv3 Jamforelse med motsvarande kvartal éret innan
150 0% 2% 4% 6% 8%
140 U!.:psala Iéin
Orebro ldn
130 Ostergétlands lén
Sverige
120
Stockholms lan
110 SBA

Sodermanlands lan

100 Vastmanlands lan

90 Dalarnas lan
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Gavleborgs lan N

—Total —Per invanare —Per sysselsatt

Kélla: Statistiska centralbyrén (Ldnesummor nattbefolkning, arbetsgivaravgifter och preliminar A-skatt, LAPS)

*Notera att Iénesumman presenteras for foregdende kvartal, dvs. kvartal 3. Anledningen dr tillgéng till data.
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A Nyforetagande Foretagskonkurser
F o reta g a n d e Antal Forandring (%) Antal Forandring (%)
2022 kv4 -1 &r 2022 kv4 -1 é&r

Kommunerna i Gavleborgs lan

Ockelbo 10 +233 Bollnés 6 +200
Nordanstig 1 +22 Nordanstig 5 +150
Séderhamn 29 +21 Gévle 28 +17
Hudiksvall 61 0 Géwleborgs lan 58 +7
Sandviken 42 2 Ockelbo 1 0
Bollngss 38 -16 Ljusdal 4 0
Gavleborgs lén 374 -17 Sandyviken 5 0
Ljusdal 32 22 Hudiksvall 4 83
Gévle 140 -28 Hofors 2 33
Ovanéker 7 -63 Séderhamn 3 -40
Hofors 4 -67 Ovandker 0 -100

"MMStockholm

The Capital of Scandinavia

Kélla: Bolagsverket



Nyanmiédilda platser

Arbetsmarknad P

Kommunerna i Gavleborgs lan 2022 kot e
gs |

Ovandker 199 +46
Hofors 228 +44
Bollnds 920 +38
sl 327 19
Hudiksvall 1342 +15
Sandviken 1046 +10
Gavle 4479 0
SdeSsrs b 9213 0
Séderhamn 465 -40
Ockelbo 107 46
Nordanstig 99 75

" Stockholm

The CClpltCI' Of SCC]ndinCIViQ givare &r man inte skyldig att specificera vilken kommun ett varsel géller. Dérfér summerar kommunernas siffror inte alltid till lénet.

*Varsel ska anmdlas till arbetsférmedlingen om du inom ett lén avser att séiga upp eller minska arbetstiden fér minst fem anstéllda eller fler. Som arbets-

Kalla: Arbetsfsrmedlingen



Arbetsloshet (antal Arbetsloshet

pers.) (andel av bef. 16-65 ar)
Arbets m a rkn a d Antal orandri % av bef. Férandring
. o oo (pe)
Kommunerna i Gavleborgs lan N ot e
Ovandker 412 +42,5 Ovandker 6,0 0,5
Hudiksvall 1187 +23,8 Hofors 8,4 0,6
Livsdal 724 +23,7 Nordanstig 6,1 0,7
Nordanstig 300 +20,6 Gavle kommun 9,2 -1,4
Hofors 422 +15,4 Hudiksvall 5,8 -1,6
Séderhamn 1214 +8,3 Séderhamn 10,0 -1,7
Gavle kommun 5008 +6,6 Bollnds 9.7 -1,9
Sandyviken 2010 +0,2 Ljusdal 7.2 2,8
Ockelbo 214 +0,2 Sandviken 10,7 2,9
Bollnds 1172 -1,5 Ockelbo 8,1 -3,9

" Stockholm

The Capital of Scandinavia

Kélla: Arbetsférmedlingen, inskrivna arbetsldsa 16 — 65 &r
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Gavle
Nordanstig
Gavleborgs lan
Hudiksvall
Ljusdal
Sandviken
Bollngs
Séderhamn
Ockelbo
Ovandker

Hofors

Befolkning

Antal Forandring (%)
2022 kv4 -1 ér
103493 +0,35
9487 +0,07
287334 0,15
37688 0,15
18771 0,18
39098 0,39
26624 -0,48
25258 0,74
5821 0,75
11622 0,76
Q472 1,11

Kélla: Statistiska centralbyran



Metodbeskrivning och data

Foretagskonkurser Befolkning
Statistiken produceras av SCB. Konkurser beslutade av tingsratt gallande aktiebolag, handelsbolag ~ SCB:s register 6ver totalbefolkningen (RTB) fér fem ganger i veckan (morgonen efter varje vardag)

m.m och enskild firma. Personliga konkurser ingér ej. For flerarbetsstalleforetag galler att konkurser  aviseringar frén folkbokféringen. Utgangsmaterialet for uppgifterna ar de rapporter om fédslar,
registrerats for den region dar huvudkontoret ligger. Konkursen kan aven ha drabbat andra regioner.  dédsfall, flytiningar, civilsténdsandringar och medborgarskapsandringar som skattekontoren lamnar fill

Antalet konkurser av detta slag ar mycket fa. Skatteverket.

Nya foretag Lonesummor

Statistik dver nystartade féretag hamtas fran Bolagsverkets register dver nyregistrerade foretag. | Statistiken belyser niva och utveckling av I6nesummor, arbetsgivaravgifter och preliminar A-skatt och
antalet nystartade féretag ingér utver helt nystartade féretag darfér ocksé agarbyten, andringar av  bygger p& LAPS. LAPS ar en totalundersdkning som baseras pé skattedeklarationer frén foretag.
juridisk form eller andra ombildningar. Féretagsformerna som ingér ar Aktiebolag, Handelsbolag, Kopplingar gors till Féretagsdatabasen (FDB) och |dnestatistiken for statlig sektor (KLS). Redovisningen
Kommanditbolag och Enskilda naringsidkare. gors framst efter sektor och naringsgren.

Arbetslésa

Statistiken Sver arbetssdkande omfattar personer inskrivna vid Arbetsférmedlingen. Statistiken omfattar
personer mellan 16-65 ér. Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik ska inte forvaxlas med den
officiella arbetsmarknadsstatistiken som tillhandahélls av Statistiska centralbyrén (SCB).

Nyanmalda platser/lediga jobb

Under perioden anmdalda platser pé arbetsférmedlingen med minst 10 dagars varaktighet.

Sysselsatta

Sysselsattningsstatistiken bygger pé& Arbetskraftsundersékningen (AKU). Arbetskraftsundersékningen
(AKU) ar en individbaserad slumpmassig urvalsundersékning som genomférs varje méanad.
Intervjupersonerna besvarar frégor om sin arbetsmarknadssituation under en specifik vecka i
referensménaden. Arbetskraftsundersékningarna gors genom telefonintervjuer. 29 500 personer ingér
i undersdkningens urval varje manad.

Varsel

Varselstatistiken bygger pa sammanstéllningar av varsel som gérs av Arbetsformedlingen. Arbetsgivare
som tdnker genomfdra driftsinskrankning som berér minst fem arbetstagare ska skriftligen varsla
arbetsférmedlingen i det lan dar driftsinskrankningen ar aktuell. Detta galler ockséd om
driftsinskrankningen under en period av 90 dagar kan antas medféra att antalet uppsagningar blir
minst 20. Arbetsgivare som lagger varsel méste endast ange lan, vilket innebar att det inte alltid finns
en kommun angiven. Det innebdr att antalet varsel p&d kommunnivé ibland ar underskattat.



Konjunkturrapporten

..Gr utgiven av Stockholm Business Region och publiceras
Fyro gdnger per ar. Rapporten omfattar Stockholms lan, Uppsala lén,
Sédermanlands lan, Ostergétlands lén, Orebro lén, Véstmanlands |an
Gavleborgs lan och Dalarnas lén.

Statistiken bygger pd uppgifter frén Statistiska centralbyrén,
Arbetsférmedlingen och Bolagsverket.

| rapporten jamfdrs framst utvecklingen med samma kvartal féregdende
ar, exempelvis kvartal 1 jamférs med kvartal 1 tidigare ar osv.

Las samtliga konjunkturrapporter som tas fram inom ramen for
partnerskapet Stockholm Business Alliance har:
https://stockholmbusinessalliance.se/material /2cat=konjunkturra

Vid fragor kontakta: Viktor Gustafsson, Invest Stockholm
viktor.gustafsson@stockholm.se

Ansvarig utgivare: Staffan Ingvarsson,
VD Stockholm Business Region
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