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Det har ar SBA
Stockholm Business Alliance

Ndringslivssamarbete i Stockholmsregionen
* Omfattar 55 kommuner i 9 lan
* Femdérigt avtal 2021-2025 med avgift pd 4 kr/invanare

* Drivs av en styrgrupp med 12 kommundirektorer
med Stockholms stads stadsdirektér som ordférande

Fokus pa...

* eft forbattrat foretagsklimat med arlig kundméatning inom
sex myndighetsomraden samt upphandling

* aftt attrahera utlandska investeringar och etableringar till regionen

inom valda branscher

* internationell marknadsféring genom mdssor, event, rapporter mm

* att synliggéra tillvéxthinder

Dalarnas lan

Gavleborgs léin

Uppsala ldn

Vastmanlands lan

Varmlands l&n

Orebro lén

Stockholms ldn

Sodermanlands lan

Uppsalas lan

SBA omfattar
55 kommuner i 9 lan
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Rapporten pa en minut

Fordndring jamfort
Nyckeltal Uppsala lén Utfall kv4 2024  med foregaende
ar(%)

Nya féretag 510 O -10,8%
Foretagskonkurser 82 O -25,5%
Sysselsattningsgrad 78% O 0,7*
Nyanmalda platser 7 787 O -35,1%
Varsel 232  37,0%
Arbetsléshet (%) 62% € 0,3*
Befolkning 407 858 0 0,8%
Lénesumma total (mdkr)! 19,0 O 4,9%

*Férandring visas i procentenheter, e] i procent
1 Uppgiften om [6nesumma avser tredje kvartalet 2024

Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT |4/2024¢ 3




Viss ljusning i Uppsalakonjunkturen

Den svaga ekonomiska utvecklingen i Sverige och Europa mdérks pa de
lokala indikatorerna i Uppsalas ldan. Under det fjdarde kvartalet 2024
minskar nyféretagandet och arbetslosheten 6kar. Samtidigt minskar
varslen och konkurserna.

Nyféretagandet minskade med 10 procent i Uppsala lén under det fjarde kvartalet 2024 i
linje med SBA-regionen och Sverige som helhet dar nyféretagandet ocksd minskar.
Konkurserna minskar i arstakt for forsta géngen pé flera kvartal.

Arbetsldsheten ckade nagot i Uppsala lén under kvartalet. | Sverige och SBA-regionen
okade dock arbetsldsheten mer. P& den positiva sidan minskade varslen jamfart med
samma period dret innan, vilket kan vara en indikation pé en starkare arbetsmarknad
framover.

Antalet invénare dkade med 0,8 procent i Uppsala lén jamfért med ett r tillbaka. Darmed
ar befolkningstillvaxten starkast bland SBA-lanen.

Staffan Ingvarsson
VD Stockholm Business Region

Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT [4/2024e
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Nyforetagande

Under det fjarde kvartalet minskade
nyféretagandet med ca 11 procent i
Uppsala lan jamfért med samma

Farre foretag startades i det figrde kvartalet j@mfort period forra dret.

med samma period férra dret

Registrerade foretag, Uppsalas lan
Jamfért med samma kvartal féregéende ar
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Registrerade foretag, per 10 000
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Jamfort med féregéende kvartal har
antalet nya foretag okat i bade
Uppsala kommun och Uppsala lan. Det
forklaras till stor del av sasongseffekter.
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Faretagskonku rser * Konkurserna minskade under det fiarde

kvartalet i Uppsalas lan jagmfért med
Konkurserna i Uppsala lén minskade under kvartalet samma period dret innan.

* | Sverige och SBA som helhet 6kade

konkurserna nagot i arstakt.

Antal konkurser, Uppsalas lan
Férandring jamfort med samma kvartal foreg&ende ér
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Intervju: Christina Ramme-Ericson, Chefsekonom, TechSverige
Om laget i techbranschen

Hur mar techbranschen i inledningen av 2025?

“Det ar ett osdkert ekonomiskt lage. Branschen som helhet véxer, men Idéngsammare dn tidigare. De av véra
medlemsféretag som arbetar med utveckling av programvara och ittjénster véxer snabbast. Tuffast ér det inom
Gterférsaljning och service, dé bdde hushdll och foretag skjuter upp inkép av elektronik och hérdvara.”

“Vi ser att tillvéixten kan accelerera andra halvan 2025 givet 6kad mottaglighet fér ny teknik och nya innovationer. Framat
forvantar vi oss en hég tillvéxt inom flera teknikomréden sésom Al, molntjénster och cybersakerhet. Men det &r ett osckert
lége och mycket som hénder i vér omvérld.”

“Techsektorn star for 8% av Sveriges BNP, s& det dr viktigt for hela samhéllsekonomin att branschen fortsétter véxa. Den ar
koncentrerad till storstadsregioner och sarskilt Stockholmsregionen som stdr fér drygt hélften av techbranschens BNP-bidrag
och ca 40% av de sysselsatta i techbranschen.”

Vad onskar du fran SBA-kommunerna for att underlatta for techbranschen?

“Kommuner spelar en viktig roll fér techsektorns forutséttningar. Hér Gr ndgra exempel:

1. Vi behéver enkla regler och tillstdndsprocesser fér att bygga fiber- och mobilnét. De behévs i centrala Stockholm, pé
skargdrdséarna sévél som landsbygd, fér att ha tillgéng till digitala tjanster.

2. Branschens tillvaxt ér beroende av samhéllets mottaglighet for ny teknik, det géller sjGlvklart Gven offentlig sektor.
Kommuner kan lara av varandra och dela goda exempel fér att ka anvéndningen av teknik.

3. Tillgangliggér offentlig data, sé start up-bolag kan bygga nya innovativa tjénster.”

Hur ser du pa Draghirapporten som visar att Europa tappat inom techomradet?

“Vi @r inne i en global techkapplépning som gdr mycket fort, vilket rapporten satt ljus p&. Europa har hamnat efter gdllande
entreprendrskap, tillgéng till riskkapital, kompetensbrist och en hémmande regulatorisk miljé utgér tydliga hinder. EU:s
nyligen presenterade konkurrenskraftskompass pekar ut en bra riktning. Nu méste vi gd frén pappersprodukt till handling.”

“Stockholmsregionen har en stark position och ett bra utgdngslage. Rapporten pekar faktiskt ut Sveriges techsektor som ett
gott exempel fér resten av EU. Men det ér farligt om vi lutar oss tillbaka. Utvecklingen gér snabbt och Sverige behéver visa
Iedarskap for att behélla vér posifion.” Stockholm Business Region SBA-KONJUNKTUREN [4/2024e 8
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Arbef5|6she'|' * Arbetslosheten i Uppsala légn har dkat

med 0,3 procentenheter jamfért med
Arbetslésheten dkar, men lagre nivé én SBA-regionen samma period férra dret.

* Arbetslésheten i Sverige och SBA som
helhet har okat med 0,5

Arbetsléshet procentenheter.
9,5%
9,0%
8,5%
8,0%
7,5% Arbetslésa i forhallande till
arbetskraften, 16-65 ar
7,0% Arbetslshet Samma
kvartal
6,5% foregdende | Féregdende
ar kvartal
6,0% Svetee 376517 71%  6,6%
5,5% SBA 186 203 7,3% 6,8%
5,0%
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Arbetsloshet
Arbetslsheten i Uppsala fortsatt bland de lagsta i SBA-regionen

Arbetsloshet i forhallande till arbetskraften*
Arbetslsheten i procent kv4 2024 jamfort med féregdende ar

Sodermanlands lan

Gdvleborgs lan

Vastmanlands lan
Ostergotlands lén

SBA

/2%

Arbetslosheten i Uppsala lén
figrde kvartalet 2024.

Sverige

Stockholms lan

Orebro ldn

Varmlands lan

Uppsala lén

Dalarnas lan

00% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 10,0%
W 2024 kv4 2023 kv4

Kalla: Arbetsférmedli inskri tslosa 16 - ¢
lla: Arbetstrmedlingen, inskrivna arbetslésa 16 - 65 ar Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT [4/2024¢ 11



sysselsaffningsg rad > S){sselsdttningsgroden i Uppsalas lan

minskade med 0,4 procentenheter
Sysselsattningsgraden i lénet minskade nagot i arstakt jmfort med samma period férra dret.

* | likhet med tidigare &r faller Uppsala
léns sysselsattningsgrad nagot under
Sverige och SBA-regionen som helhet.

Sysselsatiningsgrad
Andel sysselsatta av befolkningen 20-64 ér*

82%
81%
80%
79%

78% Sysselséttningsgrad 20-64 ar

77% Sysselsdtinings- Samma
grad kva kvartal Féregaende
76% 2024 foregaende kvartal

75% Sverige 79.3% 80,0% 81,1%

74% SBA 79,3% 79,9% 80,7%
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

2020 2021 2022 2023 2024
—SBA —Sverige —Uppsala lan

Kalla: Statistiska centralbyran (BAS) Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT |4/2024e 12

*Kvartal 4 2024 visar data f6r november. Ovriga kvartal visar kvartalet som helhet.



Forandring i sysselsattning utifran bransch
Stérst dkning av antal sysselsatta for féretag inom energi & miljé och

myndigheter/férsvar

Procentuell férdndring i sysselsattningsgrad per bransch
Jamforelse kv4 2024 med samma kvartal féregdende ér, SCB:s branschindelning™*

Foretag inom energi och miljé

Civila myndigheter och forsvaret

Handel; serviceverkstdder for motorfordon och motorcyklar
Utbildningsvédsendet

Enheter for kultur, noje och fritid; andra serviceféretag m.m.
Hotell och restauranger

Enheter for vard och omsorg, socialtjdnst

Informations- och kommunikationsforetag

Foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik; foretag inom...

Tillverkningsindustri; gruvor och mineralutvinningsindustri
Foretag inom jordbruk, skogsbruk och fiske
Byggindustri
Transport- och magasineringsforetag
Fastighetsbolag och fastighetsforvaltare
Kreditinstitut och forsakringsbolag m.m.

8,0% 6,0% -4,0% 2,0% 0,0% 2,0% 4,0% 6,0%

Kalla: Statistiska centralbyran (BAS) Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT | 4/2024¢ 173

*Kvartal 4 2024 visar data for november. Ovriga kvartal visar kvartalet som helhet.



Antal lediga jobb minskade med 35% i

o o Uppsala lén jamfért med samma kvartal
Ledlga IObb forra aret. Utvecklingen var liknande i landet
(-20%) och for SBA-regionen (-25%).
Antalet lediga jobb utvecklas i sidled sedan Uil R e A el
X manga lediga jobb, men denna utveckling
fOrrG kV(] rf(]lef har avtagit under 2024.
Nyanmdélda platser 2014-2024
Index 100 = 2014 kv1 | kvartalstakt dkade antal lediga jobb i
400 Uppsola lan, Uppsala kommun, SBA-
regionen och Sverige som helhet.
350
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. A v v [y
o . amma
150 n ﬁ 4 \ S Lediga jobb kva kvartal Foregaende
AN \/ —< 2024 | foregaende kvartal
100 < A 7 ar
2 Sverige 263 885 -20,6% 15,1%
50 SBA 121744 -25,3% 7,6%
o
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Lediga jobb per SBA-ldn
Lediga jobb minskar i Uppsala lén i &rstakt

Antal utannonserade jobb
Forandring i procent kv4 2024 jamfort med samma kvartal féregéende ar

Orebro lén
Varmlands lan
Ostergotlands lén o
Dalarnas lan | 3 5 1 /o
Sverige ,

Vdstmanlands lan Antalet utannonserade jobb

SBA minskade med ungefar 35
procent i Uppsala lan i arstakt.

Stockholms lan
Gavleborgs léan
Sodermanlands lan

Uppsala Ién ______________________________________________________________________|

-40% -35% -30% -25% -20% -15% -10% -5% 0%

Kalla: Arbetstgrmedlingen Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT |4/2024e 15



VCI I“Sldde perSOnel‘ Varslen minskade med ungefar 37

procent i Uppsalas lan jamfért med
motsvarande kvartal aret innan.

Varslen minskar i Uppsala lan i arstakt

Varslade personer, 2014-2024 Sedan forra kvartalet ckade dock varslen
Index 100 = 2014 kv1 med ca 40%.
600
500
400
300 el | roronarng 00
Varslade Samma L
200 personer s kvaortcll Féregaende
oregdende kvartal
ar
100 Sverige 15 661 -17,0%
SBA 9 342 -19,0%
0
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Varsel per SBA-lan

Varslen minskade i Uppsala lan i arstakt

Varslade personer
Forandring i procent kv4 2024 jamfort samma kvartal féregdende ér

Vdastmanlands lén

Varmlands lan

Ostergétlands lén

Gdavleborgs ldan

Sverige

Orebro lén

SBA

Stockholms lén
Uppsala lén ]

Sodermanlands ldan

Dalarnas lan

-80% -60% -40% -20% 0% 20%

Kalla: Arbetsférmedlingen

-37%

An’rale’r varslade7personer
minskade med 37 procent i
lanet under det fjgrde kvartalet,

jamfdrt med samma perio
2023.

40% 60%

Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT |4/2024e 17
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o o Antalet invénare okade med 0,8
Antal invanare

procent i Uppsala lan fiarde kvartalet
Antalet invanare i lanet dkade under fjarde kvartalet i 202/ [t mae semme) perfies (e

dret.

Grstakt Befolkningen 6kade med 1,1 procent i

Befolkningsutveckling Uppsala kommun i arstak.
Index 100 = 2014 kv1*

120 Befolkningen i Uppsala vaxer sanbbare
an Sverige och SBA-regionen som

115 helhet.

110
- m Fordndring (%)
105 . Samma
Befolkning kvartal Féregaende
100 fiiregaé:—encle kvartal
Sverige 10571776 0,2%
95 SBA 5099 131 0,4%
90

12341234123412341234123412341234123412341234
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

—SBA —Sverige —Uppsala ldn

Kalla: Statistiska centralbyrdn Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT | 4/2024¢ 19

*Kvartal 4 2024 visar data for november. Ovriga kvartal visar kvartalet som helhet.



Antal invanare

Befolkningen ékade mest i Uppsala lén av samitliga SBA-I&n

Befolkningsokning
Forandring i procent kv4 2024 jamfort med samma kvartal féregéende ar*

Uppsala lén e

Stockholms lén
SBA

Sverige
Vastmanlands lan
Orebro lén
Ostergétlands lén
Varmlands lan
Sodermanlands ldn
Dalarnas lan

Gavleborgs lan

-0,6% -0,4% -0,2% 0,0% 0,2% 0,4%

Kalla: Statistiska centralbyran

*Kvartal 4 2024 visar data f6r november. Ovriga kvartal visar kvartalet som helhet.

,8%

Befolkningen dkar med 0,7
procent i ldnet under kvartalet
jamfért med samma kvartal dret
innan.

0,6% 0,8% 1,0%

Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT |4/2024« 20



Intervju: Lars Ekstrom, kommundirektor

Om Strangnas starka befolkningstillvaxt

| flera kommuner i SBA-regionen minskar invanarantalet. Stréngnés véxer mest i S6dermanland.
Varfor?

Vi jobbar hela tiden med att skapa attraktiva méjligheter att bo och leva i Stréngnas. Det har fétt oss att véxa stabilt ver tid
och med god marginal nétt vért tillvéxtmdal pé& 1,5 procent érligen. Toppen néddes fér ett par ér sedan med en &kning pé 2,2
procent. Vi raknar med 6kande befolkning framéver, men inte i samma snabba takt.”

"Stréngnds har ett bra geografiskt Idge med goda kommunikationer till Stockholmsregionen, vilket breddar méjligheterna till
arbetspendling. Vi hade framsynta politiker som planerade fér tvd tagstationer i Stréngnds nér tdgbanan byggdes ut. Det gav
méjlighet att bygga ett helt nytt bostadsomréde i bra pendlingslége, som har hjélpt kommunen att véxa.”

Vad dr dina tips till SBA-kommuner som vill skapa férutséttningar for befolkningstillvéxt?

”1. Skapa forutséttningar fér invdnarna att leva ett bra liv. Bra bostdder, utbildning och ett rikt fritidsliv &r avgérande for
inflyttning. Nér féretag vill etablera sig &r férsta fragan ofta om kvaliteten i skolan och vad de anstdllda kan géra pé fritiden.
2. Satsa pd infrastruktur. Frén Stréngnds nds tvé miljoner ménniskor p& tvé timmar. Det ger bra méjligheter béde fér pendling
och fér néringslivet.

3. Ha ett valkomnande néringslivsarbete. F4 rétt féretag till kommunen och ge méjlighet fér de som redan finns att véxa. Det
skapar attraktiva lokala arbetstillfallen. Hér jobbar vi till exempel strategiskt med kommunens marktilldelning.”

Hur péaverkar befolkningsutvecklingen det lokala néringslivet?

“Det gér i bada rikiningar. Féretag vill etablera sig och satsa dér de ser en positiv utveckling och dér det finns bra personer
att anstalla, som hdr i Stréngnds dar vi har en hég utbildningsnivé. Samtidigt skapar féretagen attraktiva lokala jobb som
lockar hit personer. En positiv spiral helt enkelt.”

“Dérfér ar foretagsetableringar en viktig del av vér tillvéxtstrategi. Vi har en etableringsplan som pekar ut att vi vill attrahera
ticgnsteféretag inom Life Science, den gréna omstéllningen och féretag som bidrar till en levande stadskérna. Etableringar av
foretag som Riddermark bil, Panattoni och flera andra har varit mycket viktiga fér att skapa lokala arbetstillféllen som lockar
folk att flytta till Stréngnds.”

Stockholm Business Region SBA-KONJUNKTUREN |4/2024¢
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Lonesumma
Lénesumman dkade j@mfért med samma kvartal féregdende ar*

Lonesumma tillvéxt
Forandring i procent motsvarande kvartal éret innan

10%
8%
o
,J /0
29/ Ldnesumman i lGnet @r ca 5 procent
hogre jamfért med motsvarande period
forra aret.
0%
-2%
1234123412341 2341234123412341234123
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
—Sverige —Uppsala ldan
Kalla: Statistiska centralbyran 99

*Lénesumman redovisas fram till och med kvartal 3 2024 Stockholm Business Region SBA-KONJUNKTUREN |4/2024¢



Lonesumma
Lnesumman i Uppsala lan ékade mest i SBA-regionen i drstakt

Procentuell férédndring total I6nesumma
Jamforelse kv3 2024 med motsvarande kvartal &ret innan

Uppsala lén

Orebro lén
Varmlands lan
Vdastmanlands lan
SBA

Dalarnas lan
Sverige
Stockholms lan
Sodermanlands ldan
Ostergotlands lén
Gdavleborgs lan

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6%

Kalla: Statistiska centralbyran (Lénesummor nattbefolkning, arbetsgivaravgifter och preliminar Askatt, LAPS)
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Alvkarleby
Knivsta
Uppsala
Tierp
Enképing
Osthammar
Habo
Heby

’.

e

MM Stockholm

The Capital of Scandinavia
4 Kalla: Arbetsférmedlingen

Antal
2024 kv4

40
342
21
54
16
20

Nyforetagande

Forandring (%)

Samma kvartal féregaende ar

60%
29%
-7%
-16%
-22%
-36%
-39%
-A7 %
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Nyanméilda platser

Arbetsmarknad
2024 kv4 Samma kvartal fdregdende ar

1 ~ Uppsala 5297 -26%

Kommunerna i Uppsala lén o 29 26%

Enkdping 1017 -A1%

Tierp 235 -46%

Osthammar 262 -48%

Knivsta 240 -58%

Hébo 321 -63%

Alvkarleby 68 -72%

MM Stockholm
The Capital of Scandinavia Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT [4/2024 ¢ 26

Kalla: Arbetsformedlingen




Arbetsloshet
(andel av arbetskraften)

Arbetsloshet

Arbetsmarknad

Samma kvartal

Kommunerna i Uppsala lan 202kvs e kerd

% av arbetskraften Férandring
(p-e.)
2024 kv4 Samma kvartal

foregdende ar

Tierp 639 -2,0% Osthammar 3,9% 0,3
Iinképing 1604 1,2% Knivsta 4,7% 0,6
Alvkarleby 393 4,8% T 4,8% 0,4
Osthammar 398 6,4% Uppsala 6,4% 0,4
Uppsala 8014 7,1% Tierp 6,5% 0,0
Heby 484 8,0% Enképing 6,7% 0,0
Habo 573 10,2% Heby 7,3% 0,6
Knivsta 510 19,7% Alvkarleby 8,8% 0,5
MM Stockholm
The Capital of Scandinavia Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT |4/2024 ¢ 27

Kalla: Arbetsformedlingen, inskrivna arbetslésa 16 — 65 ar



Befolkning

Antal Forandring (%)

Befolkning

Samma kvartal féregdende &r

5 =< Knivsta 21110 1,9%

Kommunerna i Uppsala lén — e Lo
Enkdping 48 560 0,6%

Heby 14 347 0,0%

Osthammar 22 165 0,0%

Hébo 22 960 0,1%

Alvkarleby 9 562 -0,1%

Tierp 21080 -0,5%

“ MM Stockholm
The Capital of Scandinavia Stockholm Business Region KONJUNKTURRAPPORT [4/2024 ¢ 28

Kalla: Statistiska centralbyrén

*Kyartal 4 2024 visar data fér november. Ovriga kvartal visar kvartalet som helhet.



Metodbeskrivning och datakallor

Foretagskonkurser siffra beror dock p& det privata vérdféretaget Humana Assistans AB med sate i Orebro lén som
Statistiken produceras av Tillvéxtanalys. Konkurser beslutade av tingsratt gallande aktiebolag, forlorat tillstandet att bedriva bland annat hemtjanst och personlig assistans. Drygt 11.000 personer pa
handelsbolag m.m och enskild firma. Personliga konkurser ingér ej. For ﬂerorbetsstolleforetog géller attHumana assistans har varslats, vilket ger en siffra for SBA pa 19 645. Eftersom verksamheter och
konkurser registrerats for den region dér huvudkontoret ligger. Konkursen kan dven ha drabbat andra personal i féretaget troligen 6vergar i kommunal regi och varslen inte kommer att effektueras har vi

regioner. Antalet konkurser av detta slag ar mycket fa. valt att rékna bort varslen frén Humana assistans i rikssiffran, siffran fér SBA liksom for Orebro lan.
Nya foretag Befolkning

Statistik dver nystartade féretag hamtas fran Bolagsverkets register dver nyregistrerade féretag. | SCB:s register over totalbefolkningen (RTB) fér fem ganger i veckan (morgonen efter varje vardag)
antalet nystartade féretag ingar utéver helt nystartade féretag dérfér ocksd dgarbyten, dndringar av  aviseringar fran folkbokféringen. Utgéngsmaterialet for uppgifterna ér de rapporter om fédslar,
juridisk form eller andra ombildningar. Féretagsformerna som ingér ar Aktiebolag, Handelsbolag, dadsfall, flytiningar, civilstdndsandringar och medborgarskapsandringar som skattekontoren lamnar il
Kommanditbolag och Enskilda naringsidkare. Skatteverket.

Arbetslosa Lonesummor

Statistiken &ver arbetssokande omfattar personer inskrivna vid Arbetsférmedlingen. Statistiken omfattar Statistiken belyser nivé och utveckling av [6nesummor, arbetsgivaravgifter och preliminar A-skatt och
personer mellan 16-65 ar. Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik ska inte forvaxlas med den bygger pa LAPS. LAPS ar en totalundersokning som baseras pé& skattedeklarationer fran féretag.
officiella arbetsmarknadsstatistiken som tillhandahélls av Statistiska centralbyrén (SCB). Kopplingar gérs till Féretagsdatabasen (FDB) och |onestatistiken for statlig sektor (KLS). Redovisningen

gors framst efter sektor och naringsgren.

Nyanmalda platser/lediga jobb

Under perioden anmdalda platser pé arbetsférmedlingen med minst 10 dagars varaktighet.

Sysselsatta
| idigare utgavor av konjunkturrapporten anvandes statistik frén SCBs urvalsundersdkning AKU for att
berdkna sysselsattningen. Fran kv2 2024 anvands istallet registerdata frén SCB, Befolkningens

arbetsmarknadsstatus (BAS) for den folkbokférda befolkningen i &ldern 20-64 é&r. Skillnader mot
tidigare rapporter férklaras av ny metod. | denna rapport motsvaras kvartal 3 av augustisiffran.

Varsel

Varselstatistiken bygger pa sammanstéllningar av varsel som gérs av Arbetsformedlingen. Arbetsgivare
som tanker genomfdra driftsinskrankning som berér minst fem arbetstagare ska skriftligen varsla
arbetsférmedlingen i det lan dar driftsinskrankningen ar aktuell. Detta galler ockséd om
driftsinskrankningen under en period av 90 dagar kan antas medféra att antalet uppsagningar blir
minst 20. Arbetsgivare som lagger varsel méste endast ange lan, vilket innebar att det inte alltid finns
en kommun angiven. Det innebdr att antalet varsel p&d kommunnivé ibland ar underskattat. | denna
rapport har antalet varsel justerats ned for Sverige som helhet, for SBA lanen sammanrdknat samt for
Orebro lén. Det officiella antalet varslade i Sverige dr 25 674 personer, denna exceptionellt hoga



Konjunkturrapporten

..Gr utgiven av Stockholm Business Region och publiceras
Fyro gdnger per ar. Rapporten omfattar Stockholms lan, Uppsala lén,
Sédermanlands lan, Ostergétlands lén, Orebro lén, Véstmanlands |cm
Gavleborgs lan och Dalarnas lén.

Statistiken bygger pd uppgifter frén Statistiska centralbyrén,
Arbetsférmedlingen och Bolagsverket.

| rapporten jamfdrs framst utvecklingen med samma kvartal féregdende
ar, exempelvis kvartal 1 jamférs med kvartal 1 tidigare ar osv.

Las samtliga konjunkturrapporter som tas fram inom ramen for
partnerskapet Stockholm Business Alliance har:
https://stockholmbusinessalliance.se/material /2cat=konjunkturrapporter

Vid fragor kontakta: Maria Kenney, Stockholm Business Region
maria.kenney@stockholm.se
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